
งบ
ประมาณการ แผนงานบริหารงานท่ัวไป

00110
แผนงานสังคมสงเคราะห์

00230

รายจ่าย
งบกลาง 14,745,450.00 - -

2,247,720.00 977,340.00 -
17,267,421.00 4,022,991.00 579,105.00

- - -

3,268,100.00 130,489.25 10,080.00
11,125,855.00 806,579.70 602,053.75
5,668,836.00 455,116.69 765,013.00
2,115,400.00 390,747.93 -
3,668,500.00 119,100.00 4,300.00

22,233,000.00 - -

- - -

งบรายจ่ายอ่ืน 30,000.00 - -
เงินเดือน - - -
เงินประจ าต าแหน่ง

- - -

เงินตอบแทน
พิเศษของผู้ได้รับ
เงินเต็มข้ัน

- - -

ค่าจ้าง - - -

หมวด แหล่งเงิน
แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน
00120

แผนงานการศึกษา
00210

แผนงานสาธารณสุข
00220

งบกลาง เงินงบประมาณ - - -
งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) เงินงบประมาณ - - -

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินงบประมาณ - 300,110.00 -
เงินอุดหนุนระบุ
วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ

- - -

งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน เงินงบประมาณ 4,500.00 - -
ค่าใช้สอย เงินงบประมาณ 333,500.00 125,225.00 -
ค่าวัสดุ เงินงบประมาณ - 470,685.80 -
ค่าสาธารณูปโภค เงินงบประมาณ - - -

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ เงินงบประมาณ 499,200.00 - -

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
เงินงบประมาณ 980,000.00 - -
เงินอุดหนุนระบุ
วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ

- - -

รายจ่ายอ่ืน เงินงบประมาณ - - -
เงินเดือน เงินงบประมาณ - - -

เงินประจ าต าแหน่ง เงินงบประมาณ - - -

เงินตอบแทนพิเศษของผู้
ได้รับเงินเต็มข้ัน

เงินงบประมาณ - - -

ค่าจ้าง เงินงบประมาณ - - -

องค์การบริหารส่วนต าบลลาดหญ้า
รายงานรายจ่ายในการด าเนินงานท่ีจ่ายจากเงินรายรับตามแผนงานรวม

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2564



เงินค่าตอบแทน
พนักงานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

- - -

เงินค่าครองชีพ - - -
เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม - - -

เงินเพ่ิม - - -
ค่าใช้จ่ายด้านการ
ฝึกอบรม- ใน
ประเทศ

- - -

ค่าเบ้ียเล้ียง - ใน
ประเทศ - - -

ค่าท่ีพัก - ใน
ประเทศ - - -

ค่าใช้จ่ายเดินทาง
ไปราชการ - ใน
ประเทศ - - -

ค่าท่ีพัก - 
ต่างประเทศ - - -

ค่าวัสดุใช้ไป - - -
ค่าจ้างเหมาบริการ
 - บุคคลภายนอก - - -

ค่าครุภัณฑ์มูลค่า
ต่ ากว่าเกณฑ์ - - -

ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ - - -

เงินค่าตอบแทนพนักงาน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

เงินงบประมาณ - - -

เงินค่าครองชีพ เงินงบประมาณ - - -

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

เงินงบประมาณ - - -

เงินเพ่ิม เงินงบประมาณ - - -

ค่าใช้จ่ายด้านการ
ฝึกอบรม- ในประเทศ

เงินงบประมาณ - - -

ค่าเบ้ียเล้ียง - ในประเทศ เงินงบประมาณ - - -

ค่าท่ีพัก - ในประเทศ เงินงบประมาณ - - -

ค่าใช้จ่ายเดินทางไป
ราชการ - ในประเทศ

เงินงบประมาณ - - -

ค่าท่ีพัก - ต่างประเทศ เงินงบประมาณ - - -

ค่าวัสดุใช้ไป เงินงบประมาณ - - -

ค่าจ้างเหมาบริการ - 
บุคคลภายนอก

เงินงบประมาณ - - -

ค่าครุภัณฑ์มูลค่าต่ ากว่า
เกณฑ์

เงินงบประมาณ - - -

ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ เงินงบประมาณ - - -



ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงาน - - -

ค่าตอบแทนอ่ืน - - -
ค่าใช้จ่ายระหว่าง
หน่วยงาน - งบ
ท่ัวไปโอนให้
โรงเรียน และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

- - -

งบเงินอุดหนุน 3,356,949.00 - 5,000.00

85,727,231.00 6,902,364.57 1,965,551.75

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน เงินงบประมาณ - - -

ค่าตอบแทนอ่ืน เงินงบประมาณ - - -

- -

เงินอุดหนุน เงินงบประมาณ - 1,152,948.00 -

รวม 1,817,200.00 2,048,968.80 -

ค่าใช้จ่ายระหว่าง
หน่วยงาน - งบท่ัวไปโอน
ให้โรงเรียน และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เงินงบประมาณ -



แผนงานเคหะและชุมชน
00240

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

00250

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ

00260

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา
00310

แผนงานการเกษตร
00320

แผนงานงบกลาง
00410

รวม

- - - - - 7,692,175.00 7,692,175.00
- - - - - - 977,340.00

1,081,760.00 - - - - - 5,983,966.00

- - - - 116,460.00 - 116,460.00

282,200.00 - - - - - 427,269.25
521,268.79 174,000.00 411,839.00 - - - 2,974,466.24
339,203.48 - - - - - 2,030,018.97

4,575.66 - - - 218,119.22 - 613,442.81
199,397.93 - - - - - 821,997.93

2,840,200.00 - - 2,845,800.00 - - 6,666,000.00

- - - - 599,999.00 - 599,999.00

- - - - - - -
- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -



- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -



- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - 1,157,948.00

5,268,605.86 174,000.00 411,839.00 2,845,800.00 934,578.22 7,692,175.00 30,061,083.20


