
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดหญ้า 

อำเภอเมืองกาญจนบุร ี  จังหวัดกาญจนบุรี 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

หมายเหตุ 

๑ กิจกรรมการสรรหาพนักจ้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ดำเนินการสรรหาพนักงานจ้างแล้วเสร็จ ดังนี้  
๑)พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา  
๒)พนักงานจ้างทั่วไป        จำนวน  6 อัตรา  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

 

๒ กิจกรรมปรับปรุงแผนอัตรากำลังสามปี  ดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลังให้สอดคลอง
กับภารกิจของหน่วยงาน โดยปรับปรุงจำนวน ๑ 
ครั้ง (ปรับเพิ่มตำแหน่ง ๑ อัตรา และปรับลด ๒ 
อัตรา)  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค.66 - ๓๐ 
ก.ย.๖๗ 

 

๓ โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมายท้องถิ่น  
ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ดำเนินการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติเมื่อวันที่ 11  
กันยายน  2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลลาดหญ้า โดยมีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมจำนวน 11 คน  

3๐,๐๐๐ 6,02๐ 11  กันยายน  
2567 

 

๔ โครงการพัฒนาและฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
สำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง และพนักงานจ้างเหมา
บริการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

ดำเนินการฝึกอบรมเมื่อวันที่ 12  กันยายน  
2567 ณ วัดทุ่งลาดหญ้า ตำบลลาดหญ้า จังหวัด
กาญจนบุรี โดยมีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 8๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๑8,950 12  กันยายน  
2567 

 

 


