
การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

องค์การบริหารส่วนตำบลลาดหญ้า  อำเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวีดกาญจนบุรี 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 

มาตรการและการดำเนินการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยงท่ีคงเหลือ

เพิ่มเติม 

ระยะเวลา (ไตรมาส) ตัวช้ีวัด เป้าหมาย การดำเนินการ
เพื่อจัดการความ

เสี่ยงทุจริต 
(ไตรมาสที่ ๑) 

ที่ ๑ 
 

ที่ ๒ ที่ ๓ ที่ ๔ 

- บุคลากรบาง
ค น อ า จ มี
พฤต ิกรรมที่
ทุจริต 

   จัดฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้
เรื่องระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติ
หน้าที ่ และสร้างความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริต 

/ / / /     ม ี ก า ร จ ั ด ฝ ึ ก อบร ม เ พ่ื อ
เสริมสร้างความรู้เรื่องระเบียบ
กฎหมายในการปฏ ิบ ัต ิ และ
สร ้ างความตระหน ักในการ
ป้องกันการทุจริต 

- จัดกิจกรรม 
อย่างน้อย ๑ ครั้ง 

- 
(ดำเนินการในไตร

มาสที่ ๒) 

-  ระบบงาน
แ ล ะ / ห รื อ
กระบวนการ 

   จ ั ด ท ำ น โ ย บ า ย ก า ร แ จ ้ ง ข้ อ
ร้องเรียนและเบาะแส ตลอดจนแนว
ปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการดำเนินการ 

/ / / /    มีการจัดทำนโยบายการแจ้ง
ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ยนและ เบาะแส 
ตลอดจนแนวปฏิบัติการจัดการ
เรื ่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤต ิ ม ิ ช อบ  เพ ื ่ อ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการดำเนินการ 

- มีช่องทางการรับ
เรื ่องร้องเรียนการ
ทุจริต อย่างน้อย ๑ 
ช่องทาง 

  ม ี ก า ร จ ั ด ท ำ
ช ่ องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตทางเว็บไซต์
ของเทศบาลฯ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบการประเมินความเสี่ยง : สำนักงานปลัด อบต.  

ชื่อผู้รายงาน : นางสาวกาญจนา  ลิ้มสำราญ  

ตำแหน่ง : นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 


