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 รายงานผลขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ขา้ราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกดั โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ลาดหญ้า 30 พฤศจิกายน 2565 ประกาศลงหน้าเว็บไซต์ อบต.  

    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ลาดหญ้า 11 มกราคม 
2566 

ประชุมพนักงาน 
ประจำเดือนและสร้าง
จิตสำนึกใหป้้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

 

2 อบต.ลาดหญ้า 1 ตุลาคม 2565 มีข้อความเป็น Infographic 
(No Gift Policy) ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6  
เพื่อประชาสัมพันธในเว็บ
ไซด อบต. 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบ ุ - 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
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4.ปัญหาอปุสรรคในการดำเนนิการของหน่วยงาน 

 - ไม่มี - 
 
 
 

5.ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

- ไม่มี - 
 
 
 
 
 

    จ.อ.                  ผู้รายงาน 

(ณรงค์ธร  สวัสดิ์มี) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลาดหญ้า 

 
 

ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาดหญ้า 
-   ทราบ 
 
 

 
 (นายชูชาติ  เสือส่าน) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาดหญ้า 
 


